
Årsberetning	
  for	
  Biologisk-­‐dynamisk	
  Forening	
  2015	
  
 

Året	
  2015	
  var	
  preget	
  av	
  utviklingsarbeid.	
  Styret	
  hadde	
  ansatt	
  ny	
  daglig	
  leder,	
  som	
  tiltrådte	
  
01.03.2015,	
  med	
  oppdrag	
  å	
  styrke	
  foreningens	
  økonomi	
  og	
  identitet.	
  Styret	
  på	
  sin	
  side	
  hadde	
  valgt	
  å	
  
satse	
  på	
  at	
  foreningen	
  skulle	
  kunne	
  oppnå	
  bedre	
  finansiering,	
  og	
  hadde	
  budsjettert	
  med	
  underskudd	
  
for	
  å	
  sikre	
  seg	
  stødig	
  arbeidskraft	
  i	
  forhold	
  til	
  å	
  oppnå	
  styrets	
  målsetning.	
  

	
  

I	
  løpet	
  av	
  2015	
  fikk	
  foreningen	
  økt	
  sine	
  inntekter	
  og	
  budsjettet	
  for	
  2016	
  viser	
  vekst	
  i	
  forhold	
  til	
  
foregående	
  år.	
  

Styret	
  har	
  hatt	
  6	
  møter	
  i	
  2015,	
  og	
  behandlet	
  om	
  lag	
  100	
  saker.	
  

	
  

Blant	
  spørsmål	
  som	
  har	
  beskjeftiget	
  styret	
  kan	
  nevnes:	
  	
  

-­‐   flytting	
  av	
  kontorene	
  fra	
  Skøyen	
  til	
  Oscarsgate	
  10	
  
-­‐   undertegnelse	
  av	
  avtale	
  med	
  Bygdø	
  Kongsgård	
  om	
  prosjektsamarbeid	
  
-­‐   overtagelse	
  av	
  BINGN-­‐utdanningen	
  
-­‐   strukturering	
  av	
  Demeterforvaltningens	
  arbeid	
  	
  
-­‐   internasjonalt	
  samarbeid	
  	
  
-­‐   samarbeide	
  med	
  Camphill-­‐bevegelsen	
  
-­‐   arrangering	
  av	
  Nordisk	
  Forum	
  	
  
-­‐   den	
  videre	
  utviklingen	
  av	
  medlemsbladet	
  HERBA	
  
-­‐   samarbeide	
  med	
  ulike	
  organisasjoner	
  
-­‐   søknader	
  og	
  rapporter	
  til	
  ulike	
  bidragsytere.	
  

	
  

Arbeidsmiljø	
  

Biologisk-­‐dynamisk	
  Forening	
  har	
  et	
  godt	
  arbeidsmiljø,	
  og	
  det	
  har	
  ikke	
  vært	
  rapportert	
  ulykker	
  eller	
  
konflikter	
  i	
  2015.	
  Det	
  har	
  vært	
  ubetydelig	
  sykefravær.	
  

	
  

Underskudd	
  

Regnskapet	
  for	
  Biologisk-­‐dynamisk	
  Forening	
  2015	
  viser	
  et	
  underskudd	
  på	
  NOK	
  186	
  000.	
  	
  	
  	
  
Underskuddet	
  dekkes	
  av	
  egenkapitalen.	
  

	
  

Miljø	
  

Driften	
  av	
  Biologisk-­‐dynamisk	
  Forening	
  påvirker	
  ikke	
  det	
  ytre	
  miljø.	
  

	
  

Likestilling	
  og	
  inkludering	
  

Biologisk-­‐dynamisk	
  Forening	
  har	
  likestilling	
  og	
  inkludering	
  som	
  mål.	
  	
  



Av	
  de	
  ansatte	
  2015	
  er	
  to	
  menn	
  og	
  tre	
  kvinner.	
  

Styrets	
  medlemmer	
  er	
  tre	
  menn	
  og	
  to	
  kvinner.	
  

	
  

Forutsetninger	
  for	
  fortsatt	
  drift	
  

Biologisk	
  –	
  dynamisk	
  Forening	
  har	
  økt	
  budsjettet	
  og	
  det	
  er	
  tilkommet	
  om	
  lag	
  100	
  nye	
  medlemmer	
  i	
  
2015.	
  Det	
  er	
  gode	
  forutsetninger	
  for	
  fortsatt	
  drift.	
  	
  

	
  

Oslo	
  27.02.2015	
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